
 
 

  

 
  

 
 

Coordinador de seguridad en 
la empresa  

 
 

A MARiÑA FORMACiÓN 

 

 

 

 

 

 
1 Introducción   

2 Objetivo general del curso 3 

3 Contenidos  4 

4 Recursos y  materiales 7 

5 Evaluación  8 

 
  

FORMACiÓN CONTiNUA 
  

 



 
 

  

 
  

 
 

1. Introducción  
 

El curso que vas a seguir con nosotros se encuadra dentro del ámbito de la 

formación continua. Pero, ¿qué es la formación continua? 

Es aquella formación que tiene como finalidad la de proporcionar a los 

trabajadores la formación que puedan necesitar a lo largo de su vida 

laboral para que puedan adquirir los conocimientos y prácticas adecuados 

a los requerimientos que en cada momento precisen las empresas. 

La formación se ha convertido en una herramienta de vital importancia en 

todas las organizaciones modernas.  

La implantación de continuos cambios en los modelos productivos, así 

como, las nuevas tecnologías de la información y la comunicación en el 

mundo de la empresa, conllevan la aparición de nuevas y numerosas 

necesidades de formación que están exigiendo una respuesta efectiva e 

inmediata. 

Por lo tanto, nuestro interés es ayudarte a adquirir herramientas que te 

permitan actualizarte y reciclarte, para no quedarte atrás en el dinámico  

mundo laboral actual. 

 

 

2. Objetivo general del curso 
 
El objetivo del curso es el de proporcionar al alumno los conocimientos 
necesarios para poder desarrollar un plan de trabajo seguro en su 
empresa.  
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Duración: 75 horas distancia 

 
3. Contenidos  

 
Seguridad en el trabajo 
 
1. Concepto y definición de seguridad: técnicas de seguridad 

2. Accidentes de trabajo 

3. Investigación de accidentes como técnica preventiva 

4. Análisis y evaluación general del riesgo de accidente 

5. Norma y señalización en seguridad 

6. Protección colectiva e individual 

7. Análisis estadístico de accidentes 

8. Planes de emergencia y autoprotección  

9. Análisis, evaluación y control de riesgos específicos: máquinas; 
equipos, instalaciones y herramientas; lugares  y espacios de 
trabajo; manipulación, almacenamiento y transporte; electricidad; 
incendio; productos químicos 

a. Máquinas (R.D. 1435/1992 y R.D. 56/1995) 

b. Equipos, instalaciones y herramientas 

c. Lugares de trabajo 

d. Manipulación, almacenamiento y transporte 

e. Electricidad 

f. Incendios 

g. Productos químicos 

10. Residuos tóxicos 

11. Medidas preventivas   
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5.  Recursos y materiales 
La metodología a usar en el desarrollo del curso es abierta. La 
participación del alumnado es fundamental. Es necesario implicar al 

alumno/a en todo el proceso, hacerle ver que es la herramienta principal 

para su propio aprendizaje. 

 
El docente tiene como objetivo fundamental facilitar el trabajo de los 
alumnos /as ayudándolos y apoyándolos durante la realización de las 
actividades prácticas y la consecución de los objetivos teóricos. 
 

Se entrega al alumno el material necesario para la realización del curso: 

bolígrafos, carpetas, libretas. 

 

6. Evaluación  
 
El profesor-tutor  en todo momento hará una observación sistemática de 

la evolución de los alumnos/as para adaptar los contenidos a sus 

posibilidades.De este modo puede comprobar si realmente ha aprendido y 

comprendido los conceptos presentados. 

 

La evaluación que se realiza debe ser continua y formativa, es decir, que 

sirva al  alumno/a para aprender y ser a la vez consciente de su progreso. 

Para ello, a lo largo del curso, se van realizando distintas 

autoevaluaciones al final de cada tema. 
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BURELA: Arcadio Pardiñas, 44. Burela 27880 Lugo TEL 982 58 50 98  FAX 982 57 51 01 
FOZ: CL Hermanos Menesianos, 4. 27780 Foz (Lugo) TEL 982 133 616 
MONDOÑEDO: Rúa de Guevara, 18. 1º. 27740 Mondoñedo (Lugo) TEL 982 524 008 
MADRID: CL Noya, 3. 28925 Alcorcón (Madrid) TEL 91 621 02 06  FAX 91 619 99 08 

 
 
 
 
 
 

900 101 362 
formación@amarina.org

www.amarina.org y  www.amarina.es  
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